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इऱाम नगरपालऱका  
स्थानीय राजपत्र 
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भाग २ 
 

आलाम नगरपाललकाको काययपाललका बैठकबाट पाररत आलाम नगरपाललकाको कमयचारीहरुको तहबलृि सम्बन्धी काययलिलध, 

२०८१ सियसाधारण सबैको जानकारीको लालग प्रकालित गररएको छ । 

 

 

इलाम नगरपाललकाको कममचारी तह वलृि सम्बन्धी कायमलवलध,२०८१ 
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प्रस्तावना :- कोिी प्रदिे स्थानीय सरकारी सेिा (गठन तथा संचालन) ऐन, २०८० मा भएको काननुी व्यिस्थालाइ 

कायायन्ियन गनय आलाम नगरपाललकामा काययरत कमयचारीहरुलाइ तह िलृि गनय अिश्यक भएकाले सो ऐनको दफा १५१ ले 

प्रदान गरेको ऄलधकार प्रयोग गरी आलाम नगरपाललकाको नगर काययपाललकाको लमलत २०८१।०३।२६ गतेको बैठकबाट स्िीकृत 

गरी यो काययलिलध जारी गररएको छ । 

 सलिप्त नाम र प्रारम्भ: 

(१) यो कायमलवलधको नाम: "आलाम नगरपाललकाको कमयचारी तह िलृि सम्बन्धी काययलिलध, २०८१" रहकेो छ । 

(२) प्रारम्भ: यो काययलिलध तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

 पररभाषााःलिषय िा प्रसङ्गले ऄको ऄथय नलागेमा यस काययलिलधमा : 

(क) "ऐन" भन्नाले कोिी प्रदिेबाट जारी भएको स्थानीय सरकारी सेिा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०८० सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "कायमलवलध" भन्नाले आलाम नगरपाललका कमयचारी तह बलृि सम्बन्धी काययलिलध, २०८१ लाइ सम्झन ुपदयछ । 

(ग) "प्रदेश" भन्नाले कोिी प्रदिे सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) "कायामलय" भन्नाले आलाम नगरपाललकालाइ सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "कायमपाललका" भन्नाले आलाम नगरपाललकाको नगर काययपाललकालाइ सम्झन ुपदयछ । 
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(च)  "कममचारी" भन्नाले आलाम नगरपाललकाको सेिाको पदमा बहाल रहकेा स्थायी कमयचारी सम्झन ु पदयछ र सो िब्दले 

कमयचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोलजम समायोजन भइ साथै संघीय लोकसेिा अयोग िा प्रदिे लोक सेिा अयोगबाट 

लसफाररस भआ आलाम नगरपाललकामा काययरत स्थायी कमयचारी समेत लाआ जनाईदछ । 

(छ) "प्रमुख प्रशासकीय अलधकृत" भन्नाले आलाम नगरपाललकाको प्रमखु प्रिासकीय ऄलधकृतलाइ सम्झन ुपदयछ । 

(ज) "तह वलृि" भन्नाले ऐनको दफा ४, दफा ८ र दफा २७ बमोलजम गररने तह िलृिलाइ सम्झन ुपदयछ ।  

(झ) "प्रदेश लोकसेवा आयोग" भन्नाले कोिी प्रदिेको प्रदिे लोकसेिा अयोगलाइ सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) "लसफाररस सलमलत" भन्नाले यो काययलिलधको दफा ३ बमोलजम गलठत लसफाररस सलमलतलाइ सम्झन ुपदयछ । 

 सूचना प्रकालशत गने :(१) तह बलृिको लालग अिेदन पेि गनय एक मलहनाको म्याद राखी कायायलयको सचूनापाटी र       

िेिसाआटमा सचूना प्रकालित गनुयपनेछ । 

(२) ईपलनयम १ बमोलजम ऐनको दफा २७ को ईपदफा (३)  बमोलजमको सचूना प्रत्येक बषयको मंलसर १५ गते र जेठ १५ गते 

प्रकािन गनेछ । 

(३) ऐनको दफा २७ बमोलजम तहिलृिको लनिेदन पेि गन ेकमयचारीलाइ हालको पदमा स्थायी लनयलुि िा बढुिा भएको पत्र र 

िैलिक योग्यताको प्रमाणपत्र ऄलनिायय रुपमा पेि गनय लगाईन ुपनेछ । 

 लनवेदन लदनु पने :- (१) प्रकालित सचूनामा तोलकएको लमलत लभत्रमा सम्बलन्धत कमयचारीले लसफाररस सलमलत समि 

दहेायका कागजात सलहत ऄनसुलूच १ बमोलजमको ढााँचामा लनिेदन पेि गनुय पनेछ । 

क. पलछल्लो तीन िषयमा काययसम्पादन मलू्याङ्कन फाराम बझुाएको कायायलयको नाम स्पष्ट खलुाइ लेलखएको सक्कल 

लनिेदन, 

ख. सेिा ऄिलध पलुष्ट गन ेलनयलुि/ बढुिा लनयलुिको प्रलतलललप, 

ग. स्थानीय तहमा समायोजन भएको पत्रको प्रलतलललप, 

घ. लिभागीय सजाय नपाएको, लनलम्बनमा नरहकेो र सेिा ऄिलध परूा भएको लििरण खलुाइ सम्बलन्धत कायायलयले 

गरेको लसफाररस पत्र, 

ङ. पेिा सम्बन्धी व्यिसायी पररषदले् ईपलब्ध गराईन ेप्रमाणपत्रको प्रलतललपी (अिश्यक हुनेको हकमा मात्र), 

च. ऐनको दफा २७ को ईपदफा (४) बमोलझम तह िलृि लसफाररस सलमलतले मागेका ऄन्य कागजातहरु । 

६.  लसफाररस सलमलत:- (१) ऐनको दफा २७ बमोलजम नगरपाललकामा काययरत कमयचारीको तहबलृि गनय तपलसल बमोलजमको 

तह बलृि लसफाररस सलमलत रहनेछ । 

क. प्रमखु प्रिासकीय ऄलधकृत                                                                   - ऄध्यि  

ख.  काययपाललकाले तोकेको १ मलहला सलहत २ जना बररष्ठ कमयचारी             - सदस्य 

   (२) सलमलतको बैठक सलमलत अफैले लनधायरण गरे बमोलजम बस्नछे । 

७. आवश्यक न्यूनतम योग्यता र सेवा अवलध :- (१) स्थानीय सरकारी सेिामा काययरत कमयचारीको पााँचौं तहबाट छैटौं तह, 

सातौं तहबाट अठौं तह र निौं तहबाट दिौं तहमा तहिलृि गदाय तहिलृि हुने पदभन्दा एक तह मलुनको पदमा ५ िषयको सेिा 

ऄिलध परुा भएको र पलछल्लो तीन िषयको काययसम्पादन मलू्याङ्कनमा औषत नब्बे प्रलतित ऄङ्क प्राप्त गरेका कमयचारीलाइ 

सम्बलन्धत सेिा, समहू िा ईपसमहूमा तह िलृि गररनेछ ।  

(२) ईपदफा (१) बमोलजम तह िलृि गदाय थप िैलिक योग्यताको अिश्यकता पन ेछैन । 
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८. तहवलृि सम्बन्धी लवशेष व्यवस्था :-  

(१) कामकाजमा खलिएका कममचारी सम्बन्धी व्यवस्था :- कोिी प्रदिे बालहर कामकाजमा खलटएका तर कोिी प्रदेि 

ऄन्तगयत दरबन्दी भएका कमयचारीको दरबन्दी भएको स्थानीय तहमा तह िलृि हुने । एक स्थानीय तहबाट ऄको स्थानीय 

तहमा खलटएका कमयचारीको हकमा दरबन्दी/पदालधकार रहकेो कायायलयमा तह िलृि गररनेछ । 

९. जेष्ठता कायम :- (१) तह िलृि िा बढुिा प्रयोजनका लालग स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमयचारीको जेष्ठता गणना गदाय 

तह िलृि भएको िा नभएको दिैु ऄिस्थामा समायोजन हुाँदाको तत्काल ऄलघको सेिा समहूको पदमा स्थायी लनयलुि पाएको 

लमलतबाट कायम हुने गरी सेिा ऄिलध गणना गररनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम ज्येष्ठता कायम गनय नसलकएमा हालको पदमा गररएको लसफाररसको योग्यताक्रम, सम्बलन्धत सेिा 

समहूको पदमा स्थायी सेिा गरेको ऄिलध र ईमेरलाइ क्रमिः अधार ललइ छुट् याआनेछ । 

(३) लोक सेिा अयोग तथा प्रदिे लोक सेिा अयोगको लसफाररसमा लनयलुि भएका र छैठौं तहमा लनयलुि भइ सातौं तहमा 

तह लमलान भएका कमयचारीको जेष्ठता लनयलुि लमलतदलेख नै गणना गररनेछ। 

१०. बाधा अड्काउ फुकाउने :- काययलिलधको कायायन्ियनमा कुनै बाधा ऄडकाई ईत्पन्न भएमा बाधा ऄडकाई फुकाईने 

ऄलधकार  ऐनको दफा ३८ बमोलजमको बढुिा सलमलतलाइ हुनेछ ।  

११.  तह वलृि गनम नहुने :- यस काययलिलधमा ऄन्यत्र जनुसकैु कुरा लेलखएको भए तापलन दहेायको ऄिस्थामा ऐनको दफा ३० 

बमोलजमको लसफाररस  सलमलतले कमयचारीलाआय तह बलृिको लालग लसफाररस गन ेछैनः- 

क. लनलम्बल भएकोमा लनलम्बल भएको ऄिलधभर, 

ख. तह िलृि िा बढुिा रोक्का भएकोमा तह िलृि िा िढुिा रोक्का भएको ऄिलधभर,  

ग. तलबबलृि रोक्का भएकोमा तलबबलृि रोक्का भएको ऄिलधभर, 

घ. दफा ४१ बमोलजम सेिा िा समहू पररितयन गरेको कमयचारी भए त्यसरी सेिा िा समहू पररितयन भएको लमलतले 
तीन िषयको ऄिलधभर, 

ङ. ऄसाधारण लिदा िा ऄध्ययन लिदामा बसेकोमा सो लिदाको ऄिलधभर, 

च. स्थानीय स्िास््य सेिाको कमयचरीको हकमा प्रचललत काननू बमोलजम गठन भएको स्िास््य सम्बन्धी 
व्यािसालयक पररषद्मा नाम दताय लनलम्बन भएको भए त्यस्तो लनलम्बनको ऄिलधभर । 

१२.  तह वलृि गनुम पने :- काननू बलमम तहिलृिका लालग लनिेदन लदएका कमयचारीहरुको तह िलृिको लालग ऐनको दफा २७ को 

ईपदफा (४) बमोलजमको सलमलतले दरखास्त लदने म्याद सलकएको ७ लदन लभत्र तहिलृिका लालग लसफाररस गरर सक्न ुपनेछ र 

सो लसफाररस प्राप्त भएको ७ लदन लभत्र ऐनको दफा २७ (३) बमोलजम काययपाललकाले लनणयय गरी लनयमानसुार ऄनसुचूी २ 

बमोलजमको ढााँचामा तहिलृिको पत्र लदन ुपनछे । 

१३. सावमजलनक गनुम पने :- (१) यस काययलिलध बमोलजम तहिलृि भएका कमयचारीहरुको लििरण कायायलयले अफ्नो सचूना 

पाटी र िेिसाआटमा ऄलनिायय रुपमा राख्ने व्यिस्था लमलाईन ुपनेछ । 

  १४. सलचवालय :- तहिलृि सम्बन्धी कायय गनय आलाम नगरपाललकाको प्रिासन महािाखा/िाखाले तहिलृि लसफाररस सलमलतको 

सलचिालयको रुपमा कायय गनेछ ।   

१५. जानकारी लदनु पने :-  यस काययलिलध बमोलजम नगरपाललकाले गरेको तह िलृिको जानकारी तह िलृिको लनणयय भएको 

लमलतले पन्र लदन लभत्रमा मखु्यमन्त्री तथा मलन्त्रपररषदक्ो कायायलय, प्रदिे लकताबखाना र प्रदिे लोकसेिा अयोगलाआय लदन ु

पनछे । 
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१६. उजुरी/गुनासो :- तह िलृिको लनणयय ईपर लचत्त नबझेुमा सचूना प्रकािन भएको लमलतले १५ लदन लभत्र प्रदिे लोक सेिा 

अयोगमा ईजरुी/गनुासो गनय सलकनेछ । 

१७.  प्रचललत कानुन बमोलजम हुने :- यस काययलिलधमा ईल्लेख भएको लिषयमा काययलिलध बमोलजम र ऄन्य लिषयको हकमा 

प्रचललत काननु बमोलजम हुनेछ ।  

१८.  खारेजी र बचाउ :- आलाम नगरपाललकामा काययरत कमयचारीहरुको तह िलृि सम्बन्धी काययलिलध,२०८० खारेज गररएको छ, 

ईि काययलिलध बमोलजम भए गरका काम कारिाहीहरु यसै काययलिलध बमोलजम भएको मालननेछ । 
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ऄनसुचूी १ 

(काययलिलधको दफा ५ साँग सम्बलन्धत) 

  तह बृलिको लालग पेश गने लनवेदनको ढााँचा 

           लमलत :     

श्री ऄध्यि ज्य ू

तह िलृि लसफाररि सलमलत 

लिषय : तह िलृि गरी पाईाँ । 

प्रस्ततु लिषयमा यस नगरपाललकाको तह िलृि लसफारीि सलमलतको लमलत २०८   /      /   गतेको सचूना ऄनसुार म हाल तपलसल 

बमोलजमको पद तथा तहमा काययरत रहकेो र ईि सचूना िमोलजम दहेाय बमोलजमको पदमा तह िलृि हुन योग्य रहकेो हुाँदा तलपसल 

बमोलजमको कागजात सलहत यो लनिेदन पेि गरेको व्यहोरा ऄनरुोध गदयछु । 

तपलसल 

१. स्थायी लनयलुिको पत्र । 

२. बढुिा/तह िलृि भएको पत्र । 

३.  समायोजन पत्र । (समायोजन भएका कमयचारीको हकमा मात्र) 

४. पलछल्लो तीन िषयको काययसम्पादन मलू्याङ्कन फाराम । 

५. लिभागीय सजाय नपाएको, लनलम्बनमा नरहकेो र सेिा ऄिलध परूा भएको लििरण खलुाइ सम्बलन्धत कायायलयले गरेको 

लसफाररस पत्र । 

६. पेिा सम्बन्धी व्यिसायी पररषदले् ईपलब्ध गराईन ेप्रमाणपत्रको प्रलतललपी । (अिश्यक हुनेको हकमा मात्र)  

७. नेपाली नागररकताको प्रमाण पत्र । 

८. न्यनुतम िैलिक योग्यताको प्रमाण पत्र । 

नाम थरः सरुु लनयलुि  लमलत :                                                                                                    

पदः हालको पदमा तहििृी/बढुिा लमलत : 

तह: समायोजन लमलत : 

सेिा: कमयचारी संकेत न.: 

समहु: काययरत कायायलय : 

मालथ ईल्लेलखत सबै व्यहोरा लठक सााँचो हो झठुा ठहरे काननू बमोलजम सह ाँला बझुाईाँला । 

लनवेदक   

नाम : 

दस्तखत :  

क.सं. नम्बर :   
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ऄनसुचूी २ 

(काययलिलधको दफा ७ साँग सम्बलन्धत) 

         तह बृलि पत्रको ढााँचा  

 

पत्रसंख्या :  

चलानी नं. :   

लवषय: तह बलृि गररएको । 

 

तपाइ ाँलाइ नगर काययपाललकाको कायायलय आलामको लमलत ..................... गतेको लनणययानसुार स्थानीय सरकारी सेिा (गठन तथा 

सञ्चालन) ऐन, २०८० बमोलजम लमलत .......................... दलेख लनयमानसुार ज्येष्ठता कायम हुने गरी स्थानीय सरकारी सेवामा 

तपलसल बमोलजम तहमा तहबलृि गररएको छ । 

तह बलृि हुन ुभएकोमा हालियक बधाइ तथा कायय सफलताको िभुकामना ।  

तपलसल : 

हाल कायमरत पद  तह बलृि गरेको पद 

पद: पद: 

तहः तहः 

सेिा: सेिा:: 

समहु: समहु 

काययरत कायायलय : काययरत कायायलय : 

 

श्री ................ 

कममचारी संकेत नम्बर ................. 

 

बोधाथम :  

श्री सङ्घीय मालमला तथा सामान्य प्रिासन मन्त्रालय, लसंहदरिार काठमाडौं । 

श्री लोक सेिा अयोग, केन्रीय कायायलय ऄनामनगर काठमाडौं । 

श्री मखु्यमन्त्री तथा मलन्त्रपररषदक्ो कायायलय, कोिी प्रदिे लिराटनगर मोरङ्ग । 

श्री रालरिय लकतािखाना(लनजामती) पलु्चोक लललतपरु । 

श्री प्रदिे लोक सेिा अयोग,  लिराटनगर मोरङ्ग । 

श्री प्रदिे लकतािखाना, लिराटनगर मोरङ्ग । 

श्री नागररक लगानी कोष, नयााँ बानेश्वर काठमाडौं । 

श्री कमयचारी सञ्चयकोष, लिराटनगर मोरङ्ग । 

श्री कोष तथा लेखा लनयन्त्रक कायायलय, आलाम ।  

श्री अलथयक प्रिासन महािाखा, आलाम नगरपाललका, नगर काययपाललको कायायलय ।  

लमलत :- .............................. 


